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1. Общие положения 

1.1. Положение о промежуточной аттестации в ходе реализации основных программ 

профессионального обучения в Санкт-Петербургском государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении «Радиотехнический колледж» (далее – 

Положение) определяет порядок проведения промежуточной аттестации, обучающихся, 

осваивающих основные программы профессионального обучения. 

1.2. Настоящее Положение основано на следующих нормативных документах: 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(далее – ФЗ «Об образовании»); 

– Приказ Минпросвещения России от 26.08.2020 № 438 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам 

профессионального обучения»; 

– Устава колледжа и иных локальных нормативных актах. 

1.3. Основные программы профессионального обучения самостоятельно разрабатываются и 

утверждаются колледжем. 

1.4. Программы профессионального обучения – нормативный документ, определяющий 

наиболее оптимальное и эффективное содержание, формы, методы и приемы организации 

обучения с целью получения результата, направленного на приобретение новых 

компетенций, получение или повышение квалификаций. 

1.5. Реализация основных программ профессионального обучения сопровождается 

проведением промежуточной аттестации обучающихся.  

1.4. Промежуточная аттестация – это установление уровня достижения результатов освоения 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных образовательной 

программой. 

Формы, периодичность и порядок проведения промежуточной аттестации 

обучающихся устанавливаются организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, самостоятельно. 

 

2. Содержание и порядок проведения промежуточной аттестации 

2.1. Целями проведения промежуточной аттестации являются: 

– объективное установление фактического уровня освоения образовательной программы и 

достижения результатов освоения образовательной программы; 

– оценка достижений конкретного обучающегося, позволяющая выявить пробелы в освоении 

им образовательной программы и учитывать индивидуальные потребности обучающегося 

в осуществлении образовательной деятельности; 



– оценка динамики индивидуальных образовательных достижений, продвижения в 

достижении планируемых результатов освоения образовательной программы. 

2.2. Промежуточная аттестация проводится в соответствии с основной программой 

профессионального обучения на основе принципов объективности, беспристрастности.  

2.3. Сроки проведения промежуточной аттестации определяются календарным учебным 

графиком программы. 

2.4. Промежуточная аттестация может проводиться в форме экзамена, зачета, защиты 

реферата, защиты расчетно-графической работы, контрольной работы, собеседования, 

опроса, решения кейса, деловой игры или других видов, предусмотренных программой. 

Промежуточная аттестация может проводиться устно и (или) письменно либо в формате 

тестирования. 

2.5. Результат промежуточной аттестации обучающихс фиксируется в учебном журнале 

группы обучения. 

2.6. Обучающимся, которые по уважительной причине (болезнь, семейные обстоятельства, 

стихийные бедствия, длительные служебные командировки и др.), подтвержденной 

соответствующим документом (справка о временной нетрудоспособности, письмо от 

предприятия и др.), не могут в установленные сроки пройти промежуточную аттестацию, по 

их личным заявлениям распорядительным документом руководителя образовательной 

организации устанавливается индивидуальный график прохождения промежуточной 

аттестации. 

2.7. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации или непрохождение 

промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин признаются 

академической задолженностью. 

2.8. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность. 

2.9. Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию, вправе пройти 

промежуточную аттестацию не более двух раз в течении срока обучения по образовательной 

программе. В указанный период не включаются время болезни обучающегося 

2.10. Для обучающихся, осваивающих программу профессионального обучения по 

индивидуальному учебному плану, сроки и порядок проведения промежуточной аттестации 

определяются индивидуальным учебным планом. 

2.11. Обучающиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки академическую 

задолженность, отчисляются из образовательной организации как не выполнившие 

обязанностей по добросовестному освоению основной программы профессионального 

обучения, выполнению учебного плана. 

2.12. Оплата за прохождение промежуточной аттестации не взимается. 



3. Оценочные средства 

3.1. Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям образовательной программы образовательная организация создает и утверждает 

фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, позволяющие оценить знания, умения и освоенные 

компетенции. 

3.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), входящим в программу, может 

включать в себя: 

– перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 

– описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания; 

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, а также характеризующие этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы;  

– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, а также характеризующие этапы формирования компетенций.  

3.3. Образовательная организация создает условия для максимального приближения 

процедур промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам профессионального 

цикла к условиям их будущей профессиональной деятельности, для чего в качестве внешних 

экспертов привлекаются представители работодателя и преподаватели смежных дисциплин. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"РАДИОТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ", Добрякова Марина Геннадьевна

15.02.24 11:14 (MSK) Простая подпись


